ACTA ACUERDO REUNION REGION NORESTE DE DESARROLLO
Y REFULACION DE RECURSOS HUMANOS DE SALUD

Buenos Aires, 5y 6 de mayo de 2011

En la Ciudad de Posadas, a los dias 5 y 6 de Mayo de 2011, con la
presencia de los referentes de Recursos Humanos y Regulacion de ios
Ministerio de Salud y de Educacién Técnica de las siguientes
Jurisdicciones: Misiones, Corrientes, Formosa y Chaco se realiza en la
Ciudad de Posadas, Misiones la Reunién Regional Recursos Humanos
y Regulacion de Salud del Noreste Argentino_del afio 2011.

Se realiza la apertura de la reunion con la presencia del Subsecretario
de Politicas, Regulacién e Institutos, Dr. Andrés Leibovich, el Ministro
de Salud de la Provincia de Misiones, Dr. José Guccione, el
Subsecretario de Salud de Misiones, Dr. Oscar Herrera y el
Subsecretario de Recursos Humanos y Planificacion Dr. Rodolfo
Fernandez Sosa, la Directora Nacional de Capital Humano v Salud
Ocupacional, Dra. Isabel Duré y el Director de Recursos Humanos de
la provincia de Misiones, Dr. Gustavo Marin.

Participan ademas de la reunién el Coordinador del Area de Salud del
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial, Dr. Gabriel Muntaasbki. el
Director Nacional de Regulacion y Calidad en Servicios de Salud, Dr.
/ Guillermo Williams y referentes de Educacion y de los Colegios de
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A continuacion, se procede a dar comienzo a la Agenda de la Reunion

\[) REGULACION

Se presenta la dispersion de nomenclaturas existentes de ios

m registros de profesiones habilitadas en salud.
‘& \ \WM“ ) 7 s o ,
“IS\PNQS“WS@ acuerda que el Ministerio de Salud de'la Nacién remitira en 15 dias
o RN Réc‘éi&%pub:%yna Propuesta con listado de las profesiones de referencia para
3me03%?5\ \DC?‘;@NS‘O unificar la nomenclatura de las existentes. Los referentes provinciales
PROYf" acuerdan analizar el listado y enviar sus consideraciones antes del 30

de junio.
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'} Se acuerda que en el caso de gue existan marcos referenciaies o
normativa nacionai universitaria respecro de
éstas seran las reconocidas.




A futuro, las areas de recursos hymanos y educacion - deberan
trabajar en forma conjunta el analisis de los planes de estudio de ia
rormacion tecnica para considerar Su adecuacion a 10S marcos
referenciales.

Cada jurisdiccion deberd remitir a la ,PNRSyCS los marcos r
regulatorios del ejercicio profesional de las diferentes profesiones
matriculadas en cada provincia en un plazo de 60 dias.

Cada provincia debera establecer un plan de accién para el avance en
el armado de los registros de profesionales de la salud para poder ser
incorporadas a la Red de Registros de Profesionales delf pais, en un
plazo de 30 dias.

Los compromisos de Regulacién deberan ser informados a
gwilli@msal.gov.ar y/o saranovich@msal.gov.ar

OBSERVATORIO

La Dra. Veronelli presentd en Representacion de las Provincias dei
NEA el analisis del manual de metas. ¥ aaemas el perfil e ia uniGz
de Recursos Humanos de la Provincia de Chaco.

La Dra. Duré informo que el referente de la iniciativa del Observatorio
Federal de Recursos Humanos por:la Direccion Nacional de Capital
Humano y Salud Ocupacional es el Dr. Gabriel Muntaabski.

Se acuerda:
» Definir responsable provincial de Metas. Plazo: 30 dias
* Realizar un taller provincial, de un dia para definir la linea de
base de cada provincia. Preparacion: definir la convocatoria de
los actores que van a participar pensando en el armado de 5
grupos (uno por cada desafio).

i e Propuesta de fecha del taller. Plazo 30 dias.

#/ * La DNCHySO remitira en una semana el cuestionario de perfil
de la unidad de Recursos Humanos, las provincias que aun no

\p lo han completado se comprometen a hacerio. Piazo. >u ue

/\ W tompletar el ppt presentado por la Dra. Mirna Veronelli con las
/| \ W o> fuentes y actores de cada jurisdiccion que se convocaran para
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Se presentaron las patologias mas frecuentes de todas las provincias
del NEA las que coinciden entre ellas y con_'as estipuladas por las
Sociedades Cientificas para el pais.







